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Ouvert aux jeunes de 8 a 18 ans, ce prix a pour objectif de sensibiliser et de donner la parole
aux jeunes des écoles, colleges, lycées et structures péri—et extrascolaires pour qu'ils
s’expriment collectivement a travers la création d’'une affiche ou d’une vidéo, qui servira de
support de communication dans le cadre du plan de prévention du harcélement de leur
établissement.

Les créations sous format numérique doivent étre envoyées au plus tard le 25 janvier 2019,
sur clé USB uniquement (aucun document papier ne sera accepté), par lettre
recommandée avec accusé de réception au rectorat, a la Division des établissements
(DIVET).

Le réglement complet du prix ainsi que les modalités de participation sont détaillés sur le site
Eduscol : http://feduscol.education.fr/cid72752/prix-non-au-harcelement-2018-2019.html

Les annexes requises et a disposition sur le site Eduscol doivent impérativement étre
visibles sur la clé USB, sous format numérique, a savoir :

- la présentation de la structure ;

- la démarche pédagogique et le plan de prévention ;

- les formulaires de cession des droits a I'image ;

- la liste des participants.
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Le prix « Non au harcélement » prévoit plusieurs récompenses :

un prix « Coup de cceur » décerné par un jury académique et primé a hauteur de 1000
euros par la MAE ;

dix prix nationaux d’'une valeur de 2000 euros, permettant d’accompagner la mise en
ceuvre des projets des lauréats dans leur établissement ou structure.

Sont inclus, six prix « Non au harcélement », deux prix spéciaux « harcélement sexiste et
sexuel », un prix « cyber » et un prix « mention coup de cceur des éléves » ;

- un prix spécial décerné par des professionnels de la communication et des médias

numeériques (Rose Carpet, Delcom).
Le projet lauréat sera transformé en vidéo de prévention pour la campagne de mobilisation
contre le harcélement du ministére en 2019.

Instaurer un climat serein dans I'établissement contribue a faciliter les apprentissages de
chaque éléve. Le prix « Non au harcélement » participe a ce travail collectif en donnant la
parole aux éléves et en les rendant acteurs de la prévention.

Je sais pouvoir compter sur votre engagement et votre mobilisation dans la diffusion et le bon
déroulement de cet événement.

Fabienne Blaise

CPI : Madame Agnés Crociati, assistante sociale conseillere technique de la Rectrice,
référente « harcélement »
Mesdames et messieurs les Doyens des IA-IPR et IEN/ET/EG/IO
Mesdames et messieurs les correspondants du CAPE, Collectif des
Associations Partenaires de I'Ecole publique
Madame Nathalie Lyon, responsable académique du CAEC de Grenoble

PJ: Reéglement du prix « Non au harcélement »



